مقررۀ تنظیم فعالیت موسسات امنیتی خصوصی
فصل اول

احکام عمومی 

مبنی
مادۀ اول:
ا ین مقررۀ به تاسی از حکم  مندرج فقرۀ (4) مادۀ ششم قانون سلاح ناریه ، مهمات و مواد منفلقه به منظور تنظیم امورمربوط به  فعالیت موسسات امنیتی خصوصی درکشور وضع گردیده است .
مرجع تنظیم فعالیت 

مادۀ دوم:

وزارت امورداخله یگانه مرجع تنظیم فعالیت وسایر امور مر بوط به  مو سسات امنیتی خصوصی در سطح کشور بوده و از فعالیت آنها نظارت می نماید.
 اصطلاحات
مادۀ سوم:

اصطلاحات آتی در این مقرره مفاهیم ذیل را افاده مینماید :

1- موسسۀ امنیتی خصوصی:موسسه (شرکت) انتفاعی غیر سیاسی وغیر دولتی است که جهت تامین امنیت اشخاص حقیقی  و حکمی غیر دولتی طبق احکام این مقرره فعالیت مینماید .
2- موسسۀ امنیتی خصوصی  داخلی : موسسه (شرکت) امنیتی است که  بمنظور عرضه  خدمات امنیتی توسط تبعه کشور یا تبعه دولت خارجی یا شراکت هر دو، مطابق قوانین نافذۀ کشور ایجاد و جواز فعالیت امنیتی را طبق احکام این مقرره اخذ نموده باشد .

3 - موسسۀ  امنیتی خصوصی خارجی : موسسه (شرکت) امنیتی است که بمنظور عرضه خدمات امنیتی مطابق قانون دولت خارجی ایجادگردیده دفتر مرکزی آن در کشور خارجی بوده  وجواز فعالیت  را در افغانستان  مطابق احکام این مقرره اخذ نموده با شد .
4- خدمات امنیتی : فعالیت های است که به منظورتامین امنیت اشخاص  حقیقی یا حکمی ، انتقالات اشیاء ولوازم لوژستیکی و آموزش وپرورش کارمندان امنیتی و خدمات هوشدار دهنده مطابق احکام این مقرره انجام میگردد.
5- کارمند:   شخصی حقیقی است که از طرف موسسه امنیتی خصوصی با رعایت احکام این مقرره جهت اجرای فعالیت های مندرج جز (4) این ماده استخدام میگردد.

6- جواز فعالیت :  سند کتبی است که جهت اجرای  فعالیت های مندرج جز (4) این ماده مطابق احکام این مقرره صادر میگرد د.
نام اختصاری

مادۀچهارم :
موسسۀ امنیتی خصوصی منبعد در این مقرره بنام موسسه امنیتی  یاد میشود .
فعالیت های غیر مجاز
مادۀ پنجم :

موسسۀ  امنیتی فعالیت های ذیل را انجام داده نمیتواند :
1- محافظت سرحدات کشور .

2- تامین  امنیت ادارات ، اماکن وتاسیسات دولتی.

3- تامین امنیت شاهراه ها. تامین امنیت شرکت های ساختمانی وسرکسازی خصوصی از این امر مستثنی است.
4- تامین امنیت اماکن متبرکه .

5- تامین امنیت ساحات باستانی ، معادن و جنگلات ، مگراینکه مطابق احکام قانون به متشبث خصوصی واگذار شده باشد.

6- سایرموارد به تجویز شورای وزیران . 
رعایت احکام قوانین نافذه واین مقرره
مادۀ ششم  :

موسسۀ امنیتی  مکلف است درفعالیت های خود احکام قوانین نافذۀ کشور واین مقرره را رعایت نماید .
بورد عالی انسجام 
مادۀ هفتم:

به منظورتنظیم اموروانسجام فعالیت  موسسات امنیتی و صدور جواز فعالیت به متقاضیان آن ، بورد عالی انسجام امور موسسات  امنیتی  در چوکات وزارت امور داخله به ترکیب ذیل ایجاد  میگردد :
1- معین امنیتی وزارت امور داخله به حیث رئیس .

2- رئیس پولیس امنی به حیث عضو.
3- رئیس مبارزه با جرایم جنائی به حیث عضو.

4- رئیس مبارزه با تروریزم به حیث عضو.

5- رئیس استخبارات وزارت امور داخله  به حیث عضو . 

6- نمایندۀ با صلاحیت وزارت دفاع ملی به حیث عضو.

7- نمایندۀ با صلاحیت وزارت تجارت وصنایع به حیث عضو .

8- نمایندۀ با صلاحیت وزارت امور خارجه به حیث عضو.

9- نمایندۀ با صلاحیت وزارت مالیه به حیث عضو .

10-  نمایندۀ با صلاحیت شورای امنیت ملی جمهوری اسلامی افغا نستان  به حیث عضو .

11- نمایندۀ با صلاحیت ریاست عمومی امنیت ملی به حیث عضو .
 وظایف وصلاحیت  های بورد عالی انسجام
مادۀ هشتم:
(1) بورد عالی انسجام امور موسسات امنیتی ، دارای وظایف وصلاحیت های ذیل میباشد :

1- بررسی درخواست متقاضی  .
2- پیشنهاد صدور جوازفعالیت به شورای وزیران .

3-صدور جواز فعالیت . 

4- صدور جواز حمل سلاح مهمات ،وسایط زرهی وسایر تجهیزات مربوط آنها.

5- تعیین نوع ومقدار اسلحه و چگونگی تورید و طرزتهیه اسلحه وسایر مهمات و تجهیزات مورد ضرورت با نظرداشت احکام مواد سوم و هفتم قانون سلاح ناریه ، مهمات ومواد منفلقه.
6- رد درخواست  متقاضی فاقد شرایط عرضۀ خدمات امنیتی .

7- نظارت از فعالیت و ساختار تشکیلاتی ، مقدار اسلحه ، مهمات ، دفترمرکزی موسسه و سوقیات آن  .

8- ارایه مشوره جهت بهبود کیفیت عرضه خدمات .

9- رسیدگی به تخلفات موسسات امنیتی .
10- انحلال و قطع فعالیت موسسه امنیتی .
11- سایر امور مربوط به موسسات امنیتی به تجویز شورای وزیران.
 (2) طرزفعالیت بورد عالی انسجام امور موسسات امنیتی توسط لایحه جداگانه که توسط بورد ترتیب واز طرف هیئت رهبری وزارت امور داخله تصویب میشود، تنظیم میگردد.
(3) بورد عالی انسجام امور موسسات امنیتی منبعد درین مقرره بنام بورد عالی انسجام یاد میشود .

فصل دوم

جواز فعالیت 
 داشتن جواز فعالیت 

مادۀ نهم :
 شخص حقیقی وحکمی (اعم از داخلی وخارجی )  نمی تواند بدون اخذ جواز فعالیت مطابق احکام این مقرره  موسسه امنیتی راایجاد یا خدمات امنیتی مندرج جز (4) مادۀ سوم این مقرره را عرضه نماید .
ساحه ونوع فعالیت موسسه امنیتی

مادۀ دهم:

جواز فعالیت موسسه امنیتی با نظر داشت ساحه ونوع فعالیت آن بعد از تصویب شورای وزیران، توسط بورد عالی انسجام صادر میگردد.

محتوی فورم درخواست
مادۀ یازدهم:

(1) متقا ضی جواز فعالیت، درخواست خود رابه سکرتریت  بورد عالی انسجام ارائه وفورمه شماره (1) منضمه این مقرره را که حاوی مطالب ذیل میباشد، حاصل  وخانه پری می نما ید:

1- نام رسمی واختصاری موسسه  امنیتی   .

2- مقر موسسۀ امنیتی  .

3- شهرت وآدرس موسسین موسسه امنیتی   .

4- ساختار تشکیلاتی موسسه امنیتی  .

5- تاریخ تشکیل و سابقه فعا لیت موسسه امنیتی   .

6- ساحه  ونوع فعالیت موسسه  امنیتی   .

7- تعداد کارمندان ، نوع ومقدار اسلحه ،مهمات ،عراده جات(اعم از زرهی وعادی) وسایرتجهیزات مورد استفاده موسسه امنیتی .

8-  علامه ( آرم) مؤسسه امنیتی  .

(2)   موسسه امنیتی  خارجی  برعلاوه معلومات مندرج فقره (1) این ماده مکلف به ارایه اسناد ذیل نیز میباشد:
1-  نقل  اسناد تاسیس و جواز فعا لیت های امنیتی مربوط  در کشوری که ایجاد گردیده است . 

2- نقل اسناد فعالیت های امنیتی درسایر کشور ها (درصورت انجام فعالیت ) .
3- سایر اسنادیکه مثبت انجام فعالیت های امنیتی موسسه امنیتی باشد .

(3) اسناد مندرج فقره (2) این ماده ازطرف وزارت امورخارجه کشور مربوط تصدیق  و از طریق وزارت امور خارجه دولت افغانستان به وزارت امور داخله ارائه میگردد .

(4)  بورد عالی انسجام، اسناد مندرج فقره های (1 و2) این ماده را حد اکثردر خلال مدت یکماه طبق احکام این مقرره، همه جانبه بررسی مینماید . درصورتیکه متقاضی را بورد عالی انسجام، واجد شرایط تثبیت نماید، پیشنهاد صدور جوازفعالیت آن توآم با اسناد مربوط به شورای وزیران ارائه میگردد.

(5) هرگاه بورد عالی انسجام، متقاضی را واجد شرایط نداند، موضوع را با ارایه دلایل در خلال مدت یک ماه از تاریخ ارائه آن ، به متقاضی ابلاغ مینماید .
(6) هرگاه بورد عالی انسجام، درخواست متقاضی را بدون دلیل  موجه رد نماید ، متقاضی میتواند به وزیرامور داخله شکایت نماید. وزیر امورداخله موضوع را به اشتراک بوردعالی انسجام مجدداًً بررسی وتصمیم اتخاد مینماید. این تصمیم نهایی میباشد .
شرایط صدورجواز به موسسه امنیتی خارجی
مادۀ دوازدهم:
جواز فعالیت  به موسسه امنیتی خارجی  برعلاوه رعایت مطالب مندرج فقره های (1 ،2و3)ماده یازدهم  این مقرره تحت شرایط ذیل صادرمیگردد:

1- داشتن جوازفعا لیت امنیتی  (علاوه از کشور مربوط) در یکی از کشور های دیگر .
2- داشتن اساسنامه حاوی اهداف، ساختار تشکیلاتی و ساحه فعالیت و چگونگی آن.
3- ارایه سند شفافیت فعالیت امنیتی به تصدیق مراجع ذیصلاح  کشور یکه در آن فعالیت مینماید ازطریق وزارت امور خارجه افغانستان  .
4-داشتن اجازه اقامت کارکنان خارجی مؤسسه امنیتی  در افغانستان .
5- داشتن تصدیق نامه اختصاصی تعلیمات  نظامی برای مدیر عملیاتی مؤسسه امنیتی.
6- داشتن تصدیق نامه عدم سابقه جرمی از پولیس انترپول واداره پولیس کشور متبوع .
7- ارایه معلومات در مورد پروگرام های  موجود و آینده .

8- متعهدبودن به رعایت معیار های  در انجمن بین المللی فعالیت های صلح (IPAO )  .
9- اکمال سن (30)سالگی  مدیر عملیاتی مؤسسه امنیتی  درافغانستان .

10- تعهد نامه کتبی مبنی بر رعایت احکام  اسناد تقنینی  نافذ و این مقرره در افغانستان.

11-تحویل مبلغ (15000000) پانزده  ملیون افغانی  به عنوان تضمین( امانت) در بانک ملی.
شرایط صدورجوازبه موسسه امنیتی داخلی

مادۀ سیزدهم:

جواز فعالیت به موسسه امنیتی داخلی علاوه بر رعایت مطالب مندرج فقره های (1و2) مادۀ یازدهم این مقرره تحت شرایط ذیل صادر  میگردد :

1- داشتن اساسنامه حاوی اهداف ، ساختار تشکیلاتی و ساحه فعالیت  و چگونگی آن.

2- عدم محکومیت رئیس واعضا ء و مدیر عملیاتی موسسه  به جرایم جنحه یا جنایت یا مظنون یا متهم  بودن به آن.

3- داشتن سند فراغت مدیر عملیاتی موسسه  از موسسه تعلیمات نظامی .

4- مظنون یا متهم نبودن به نقض حقوق بشر به تائید کمیسیون مستقل حقوق بشر افغانستان.
5- ارایه معلومات درمورد پروگرامهای موجود وآینده .

6- متعهد بودن به رعایت معیار های انجمن بین المللی فعا لیت های صلح (IPAO).
7- اکمال سن (30) سالگی رئیس موسسه .

8- تعهد کتبی مبنی بر رعایت احکام اسناد تقنینی نافذ کشورو این مقرره.

9- تحویل مبلغ (10000000) ده ملییون افغانی به عنوان تضمین( امانت) در دافغانستان بانک
میعاد اعتبار جواز فعالیت 
مادۀ چهاردهم : 
مدت اعتبار  جواز فعالیت  موسسه امنیتی   یک سال بوده  ودرختم آن مؤسسه امنیتی مکلف به تجدید جوازفعالیت میباشد. 
حق الاامتیاز جواز فعالیت

مادۀ پانزدهم  :

(1) موسسه  امنیتی  مکلف است  حق الامتیاز  جواز فعالیت راحسب ذیل بپردازد:

1- موسسه  امنیتی  داخلی، مبلغ (2500000) دو میلیون پنجصد هزار افغانی.

2- موسسه امنیتی خارجی، مبلغ (5000000) پنج میلیون افغانی .

(2) موسسه  امنیتی   مکلف است درخواست   تمدید جوازفعالیت خود رادر خلال  یکماه قبل  از ختم مدت جواز به سکرتریت بوردعالی انسجام ارایه  نماید.

(3) موسسه  امنیتی حین تجدید جواز مکلف به پرداخت مبلغ مندرج فقرۀ (1) این ماده میباشد.
(4) مبالغ مندرج فقره (1و3) این ماده  به حساب واردات دولت تحویل دافغانستان  بانک میگردد.

شرایط استخدام

مادۀ شانزدهم :

(1) شخصی به حیث  کارمند موسسه امنیتی داخلی استخدام شده میتواند که واجد شرایط ذیل باشد:

1- داشتن تذکره تابعیت . 

2- اکمال سن (25) سالگی.

3- نداشتن سابقه جرمی.

4- مظنون یا متهم نبودن به نقض حقوق بشر به تائید کمیسیون مستقل حقوق بشر افغانستان.

5- داشتن سند فراغت ازموسسه تعلیمات نظامی یا تعلیمات قصیرالمدت  نظامی از موسسه امنیتی.
6- عدم محکومیت به جرایم جنحه یا جنایت یا مظنون یا متهم  نبودن به آن.

(2) تبعه خارجی، واجد شرایط ذیل  به حیث  کارمند موسسه  امنیتی استخدام شده میتواند:
1- داشتن اجازه اقامت در افغانستان .

2- حایز بودن شرایط مندرج اجزای (2، 4 و5) فقره (1) این ماده.    .

3- ارائه سند مصدقه نداشتن سوابق جرمی توسط اداره پولیس کشورمتبوع یا پولیس انترپول از طریق وزارت امورخارجه.
اجازه نامۀ حمل سلاح
مادۀ هفدهم:
(1) کارمندان موسسه امنیتی نمیتوانند بدون داشتن اجازه نامه مخصوص ، سلاح مهمات و سایر تجهیزات را درخارج از ساحه مندرج جواز فعالیت حمل وبا وسایط زرهی سیر وحرکت  نمایند.

 (2) اجازه نامۀ ( کارت) حمل سلاح ، مهمات و سایرتجهیزات وسیر و حرکت وسایط زرهی مندرج فقرۀ (1) این ماده توسط بورد عالی انسجام ترتیب و حسب ذیل توزیع میگردد:

1- برای کارمند موسسه خارجی اجازه نامۀ حمل سلاح و مهمات و تجهیزات در بدل مبلغ
(12500) دوازده هزار وپنجصد افغانی .

2- برای کارمند موسسه داخلی اجازه نامۀ حمل سلاح و مهمات و تجهیزات در بدل مبلغ  (7500) هفت هزار وپنجصد افغانی.
3- اجازه نامۀ سیر و حرکت واسطۀ زرهی برای موسسۀ امنیتی خارجی مبلغ(30000) سی هزار افغانی وبرای موسسۀ داخلی مبلغ (20000) بیست هزار افغانی.

(3) مبالغ مندرج این ماده به حساب واردات دولت تحویل دافغانستان بانک میگردد.
(4) مدت اعتبار اجازه نامه های این ماده که برای هر میل سلاح یا واسطۀ زرهی جداگانه صادر میگردد یکسال بوده و در ختم آن در بدل مبالغ معینه تجدید میگردد.
ممنوعیت مالكيت ياشراكت 
مادۀ هجدهم :

ریس جمهور ، معاونین ریس جمهور، روساء و اعضای شورای ملی ، رئیس و اعضای ستره  محکمه،قضات، وزرا،  معینان، لوی څارنوال ومرستیالان وی ،څارنوالان ، روسای  کمیسیون ها و ادارات  مستقل  دولتی ،روساء و اراکین احزاب سیاسی و منسوبین  وزارت های  امور داخله و دفاع ملی ،ریاست عمومی امنیت ملی و اصول وفروع آنها تا درجه دوم نمیتوانند مالک و یا شرکای موسسه  امنیتی  باشند.  
فصل سوم
مکلفیت های مؤسسه امنیتی   

ممنوعیت ها

مادۀ نزدهم :

مسوولین وکارکنان موسسه  امنیتی   مکلف اند از اعمال ذیل اجتناب ورزند :

1- اشتراک در فعالیت های سیاسی .

2- تدارک وجوه مالی برای احزاب و نامز د های احزاب سیاسی وسایر اشخاص کاندید عهده های انتخابی .

3- استفاده از امکانات  مالی دست داشته در فعالیت های دینی ومذهبی .

4- استخدام اشخاص بصورت گروهی و دسته جمعی از یک قوم یا حزب .

5- استعمال فلم و شیشه های دودی و سیاه در عراده جات مربوط.

6- ارائه خدمات مغایر مندرج جواز فعا لیت .

7- فروش وتوزیع  اسلحه ، مهمات ومواد منفلقه.
 8- نگهداری، حمل ، انتقال و استعمال اسلحه ثقیل ، نیمه ثقیل و وسایط محاربوی زرهی.
9- استفاده از  یونیفورم مشابه به  یونیفورم  پولیس و اردوی  ملی  .
 10- استخدام  افسران خورد ضابطا ن و سربازان وسایر منسوبین  بر حال ارد وی ملی ، پولیس ملی و ریاست عمومی امنیت ملی.
11- نگهداری یا استعمال  سلاح ومهمات غیر.
12- حمل اسلحه در خارج از ساحۀ فعالیت مندرج جواز .

13-   سایر فعالیت های مغایر قانون.
یونیفورم

مادۀ بیستم:

 موسسه  امنیتی مکلف است  یونیفورم مورد استفاده کارمندان مربوط را بعد از موافقه  بورد عالی انسجام تهیه   و علامه و نشان مخصوص مربوط را حین انجام و ظیفه در یونیفورم و عراده جات مورد استفاده بشکل بر جسته و ثابت نصب نماید.
مرجع تدارك وسايل مخابراتي  ومهمات 
مادۀ بیست و يكم  :
(1) موسسات امنیتی مکلف اند وسایل  مخابراتي مورد ضرورت خود را از وزارت مخابرات تدارک نماید.

(2) مؤسسه امنیتی نمیتواند سلاح ، مهمات وتجهیزات نظامی مورد ضرورت خود را از اشخاص حقیقی و حکمی که  جواز تورید ، صدور، و  نگهداری آنرا ندارند، تدارک نماید.
حقوق وامتیازات  
مادۀ بیست و دوم: 

(1) مؤسسۀ  امنیتی مکلف است کارکنان مربوط خود را بیمه نماید  .

(2) معاش وسایرحقوق و امتیازات کارکنان مؤسسه امنیتی تابع قرار دادکار ،قانون کارو سایر اسناد تقنینی مرتبط به آن میباشد.

گزارش از تغییرات
مادۀ بیست وسوم :
مؤسسه امنیتی مکلف است در خلال مـدت (72) ساعت از تغییرات  وارده  د ر مـطالب مندرج ماده
 یازدهم این مقرره وسایر وقایع و تغییرات  به سکر تریت بورد عالی  انسجام   اطلا ع دهد.
گزارش اجراات 

مادۀ بیست و چهارم:

 مؤسسه امنیتی مکلف است در اخیر هر ماه گزارش اجراات وفعالیت های خودرا  به بورد عالی انسجام  ارایه نماید .
جبران خساره 

مادۀ بیست وپنجم:

مؤسسه امنیتی مسوول جبران خساره ناشی از اعمال غیرقانونی کارمندان مربوط میباشد. در صورت امتناع ، خساره وارده به اساس حکم  محکمه با صلاحیت از پول تضمین آن جبران میگردد.
فصل چهارم
نظارت و گزارش دهی

مرجع نظارت
مادۀ بیست وششم:

 (1) بورد عالی انسجام   مکلف است ،فعالیت  مؤسسات امنیتی  را  کنترول ونظارت نماید.

(2) بورد عالی انسجام  میتواند  ازطریق گروپ های سیار وقتاَ فوقتاَ فعالیت های مؤسسات امنیتی  را کنترول ونظارت نماید.

(3) قوماندا نی امنیه و ریاست امنیت ملی ولایت و ولسوالی مربوط  موظف اند،  تخلفات مؤسسه امنیتی را تثبیت وازآن به ادارۀ مربوط خویش ، گزارش دهند.
(4) گروپ های سیارمندرج فقرۀ (2) و مراجع  مندرج  فقرۀ (3 ) این ماده  مکلف اند با نظر داشت احکام  قانون پولیس ، قانون  سلاح ناریه ، مهمات  و مواد  منفلقه، این مقرره و سایر اسناد  تقنینی   نافذه  کشور تخلفات مؤسسات امنیتی را به بورد عالی انسجام  اطلا ع دهند.
ارايه اسناد 
مادۀ بیست وهفتم:

مؤسسات امنیتی  مکلف اند اسناد و ریکارد فعالیت های خود راحفظ و به هئیت های موظف عندالمطالبه  ارائه نمایند.
تامین امنيت ساحات مشخص 

مادۀ بيست و هشتم:

 مؤسسه امنیتی مکلف است به تشخیص پولیس در حالات خاص، مطابق حکم ماده بیست و هفتم قانون پوليس امنیت ساحات مشخص راتامین نماید. 
فصل پنجم
تخطی های مؤسسات امنیتی
مرجع رسید گی به تخلفات 
مادۀ بيست و نهم:
 تخلفات مؤسسات امنیتی و کارمندان مربوط آن، طبق احکام این مقرره ازطریق بورد عالی انسجام مورد 
رسیدگی قرار میگیرد.
موارد تادیب

مادۀ سی ام :
(1) مؤسسه امنیتی در صور ت تخلفات طور ذیل تادیب میگردد:  

1- درصورت عرضه خدماتی که جواز آنرا نداشته باشد ، مبلغ (1000000) یک میلیون افغانی .

2- درصورت موجودیت سلاح مهمات و سایر تجهیزات مربوط بدون ثبت در د فا تر مؤسسه امنیتی یا منازل مربوط به مسؤولین اداره مؤسسه امنیتی یا محلی که مؤسسه امنیتی متصدی تآمین امنیت آن گردیده است ، مبلغ (1000000) یک ملیون افغانی .
3- در صورتیکه سلاح مؤسسه امنیتی از نزد شخصی دیگر به دست آید، مبلغ (1000000) یک ملیون افغانی.

4- درصورتیکه کارمند مؤسسه امنیتی بدون اجازه نامه  حمل سلاح خارج از محوطه ، محل یا مسیری که به آن  توظیف گردیده سیر وحرکت نماید، مبلغ (500000) پنجصد هزار افغانی .

5- در صورت عدم نصب علامت مؤسسه امنیتی در لباس کارمند  مؤسسه یا حمل سلاح بدون ینفورم، مبلغ (100000)یکصد هزار افغانی .

6- در صورت عدم موجودیت علامت مؤسسه امنیتی بشکل بر جسته در واسطۀ نقلیۀ  مربوط، مبلغ(400000) چهار صد هزار افغانی .
7- در صورت تآخیر در تجدید جواز درمقا بل هرروز تآخیر، مبلغ(10000) ده هزار افغانی .

8- در صورت استخدام شخص محکوم به جرم جنحه یا جنایت یا مظنون یا متهم به آن ، مبلغ پنجصد هزار افغانی .
(2) مبالغ  مندرج فقره (1) این ماده به حساب واردات دولت تحویل دافغانستان بانک میگردد.
حالات انحلال وقطع فعالیت مؤسسه
مادۀ سی ويكم:

 (1) مؤسسه امنیتی داخلی در حالات ذیل  به تصمیم بورد عالی انسجام منحل و فعالیت موسسۀ خارجی قطع میگردد : 
1- در صورتی که میعاد جواز فعالیت آن ختم  گرد یده  و الی (30) روز بعد از اختتام آن درخواست تمدید جواز را ارایه ننماید.

2- در صورتی که مؤسسه امنیتی در خلال یکسال متوالی گزارش سالانه خود را به سکرتریت بورد عالی انسجام ارایه نکند و یا گزارش غلط ارایه نماید. 

3-  در صورتیکه فعالیت مؤسسه امنیتی مغایر منافع عامه ، احکام این مقرره یا  سایراسناد تقنینی نافذ کشور تثبیت گردد.
(2) وزارت امور داخله مکلف است در حالات مندرج اجزای  فقرۀ (1) این ماده ، تصمیم بورد عالی انسجام را به مؤسسه مربوط کتبآ اطلاع  وفعالیت آنرا متوقف نماید .
تطبیق تصمیم بورد عالی انسجام
مادۀ سی و دوم:

تصمیم بورد عالی انسجام در مورد انحلال مؤسسه امنیتی داخلی و قطع فعالیت مؤسسه امنیتی خارجی قابل تطبیق میباشد، تصمیم بورد عالی انسجام درصورت عدم  قناعت، مانع مراجعه مؤسسه امنیتی به محکمه مربوط شده نمیتواند.
فصل ششم 
احکام متفرقه
استفاده از خدمات مؤسسه امنیتی
مادۀ سی وسوم :

(1) اشخاص حقیقی و حکمی غیر دولتی در حدود احکام این مقرره میتوانند از خدمات مؤسسه امنیتی استفاده نمایند.

(2)  استفاده از خدمات مؤسسه امنیتی به اساس عقد قرارداد بین طرفین با نظر داشت احکام این مقرره صورت میگیرد.
تسلیمی یا واگذاری اسلحه
مادۀ سی وچهارم:
(1) موسسۀ امنیتی داخلی مکلف است در صورت انحلال یا ختم فعالیت اسلحه ،مهمات ، وسایط زرهی وسایر تجهیزات  مربوط رادر بدل قیمتی که  از طرف بورد عالی انسجام تعیین میگردد  به وزارت امورداخله تسلیم یا از کشور خارج نماید .
(2) هرگاه  مؤسسه امنیتی داخلی از رعایت حکم فقره (1) این ماده  امتناع ورزد ، اسلحه ،مهمات،وسایط زرهی و تجهیزات مربوط ، ضبط و مسؤولین مؤسسه امنیتی غرض تعقیب عدلی به څارنوالی معرفی میگردد.
(3) مؤسسات امنیتی خارجی مکلف اند، اسلحه ، مهمات وسایط زرهی وسایر تجهیزات مربوط آنها را در ختم فعالیت به خارج از کشور انتقال و یاآنرا  طور رایگان به وزارت امور داخله واگذار شوند.
 (4) موسسه امنیتی مکلف است اسلحه و مهمات را که ازداخل کشور تدارک یا اجازه تورید آنرا اخذ ننموده ویا منبع تدارک آن مبهم بوده به وزارت امور داخله تسلیم نماید.  
وضع لوایح

ماده سی و پنجم:

بورد عالی انسجام میتواند به منظور تنظیم امور مؤسسات امنیتی و تطبیق بهتر احکام این مقرره لوایح  را غرض تصویب به هیت رهبری وزارت امور داخله پیشنهاد نماید.
تعیین موقف مؤسسات امنیتی موجود
ماده سی و ششم:

(1) مؤسسات امنیتی که قبل ازانفاذ این مقرره ایجاد  گردیده  مکلف اند،در خلال یکماه  درخواست های خویش را  با نظر داشت احکام مندرج فقره های(1،2و3) ماده یازدهم این مقرره به بورد عالی انسجام ارائه  نمایند. 
(2) بورد عالی انسجام مطابق احکام این مقرره در خواست های مؤسسات امنیتی مندرج فقره (1) این ماده را مورد رسیدگی قرار داده ، تصمیم اتخاذ مینماید.

 تاریخ انفاذ
مادۀ  سی و نهم:

این مقرره یکماه بعد از تصویب شورای وزیران نافذ و در جریده رسمی نشر میگردد.
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